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PENGUMUMAN

SELEKSI CALON DIREKTUR UTAMA, DIREKTUR UMUM DAN
DIREKTUR TEKNIK PADA PERUMDA AIR MINUM TIRTA SANJIWANI
KABUPATEN GIANYAR
Nomor : 02/X/Pansel-Dir, PAMTS/2024

Pemerintah Kabupaten Gianyar membuka kesempatan bagi putra/putri terbaik
Warga Negara Republik Indonesia yang memenuhi persyaratan untuk mengisi jabatan
Direktur Utama, Dircktur Umum dan Direktur Teknik pada Perumda Air Minum Tirta
Sanjiwani Kabupaten Gianyar, dengan ketentuan sebagai berikut:

I. DASAR HUKUM

1. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

9. Peraturan Pemerintah Nomor 54 Tahun 2017 tentang Badan Usaha Milik
Daerah;

3. Permendagri Nomor 37 Tahun 2018 tentang Pengangkatan dan
Pemberhentian Anggota Dewan Pengawas atau Anggota Komisaris dan
Anggota Direksi Badan Usaha Milik Daerah,;

4. Surat Direktorat Jenderal Bina Kenangan Daerah Kementerian Dalam Negeri
Republik Indonesia Nomor 539/4972/keuda, tanggal 1 Desember 2020
perihal Pelaksanaan syarat Seleksi Direksi Operasi/Teknik pada Badan
Usaha Milik Daerah Air Minum;

5. Peraturan Daerah Kabupaten Gianyar Nomor 11 Tahun 2019 tentang
Pendirian Perusahaan Umum Daerah Air Minum Tirta Sanjiwan;

6. Peraturan Bupati Gianyar Nomor 30 Tahun 2021 tentang Peraturan
Pelaksanaan Peraturan Daerah Nomor 11 Tahun 2019 tentang Pendirian
Perusahaan Umum Daerah Air Minum Tirta Sanjiwani;

1. FORMASIJABATAN
Seleksi ini dilaksanakan untuk pengisian formasi jabatan Direksi pada Perumda Air
Minum Tirta Sanjiwani Kabupaten Gianyar, terdiri dari :
- 1 (satu) orang Direktur Utama
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I (satu) orang Dircktur Umum
1 (satu) orang Dircktur Teknik

I1I. PERSYARATAN

Untuk dapat diangkat sebagai Direktur Utama, Direktur Umum dan Direktur Teknik
pada Perumda Air Minum Tirta Sanjiwani Kabupaten Gianyar, harus memenuhi syarat
sebagai berikut :

A. Persyaratan Umum

1. Warga Negara Republik Indonesia, dibuktikan dengan fotocopy Kartu
Tanda Penduduk (KTP);

2. Setia dan taat kepada Pancasila, UUD 1945 dan Negara Kesatuan
Republik Indonesia dibuktikan dengan Surat Pernyataan;

3. Sehat Jasmani dan Rohani dibuktikan dengan Surat Keterangan dari
Dokter Rumah Sakit Pemerintah;

4. Berkelakuan baik, yang dibuktikan dengan Surat Keterangan Catatan
Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku dari Kepolisian Resort (Polres)
setempat

5. Memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur,

perilaku yang baik dan dedikasi yang tinggi untuk memajukan dan

mengembangkan perusahaan dibuktikan dengan Surat Pernyataan
dan/atau Sertifkat Keahlian yang pernah diperoleh;

Memahami penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

Memahami manajemen perusahaan;

Menmiliki pengetahuan yang memadai di bidang usaha perusahaan;

Berijazah paling rendah S-1 (Strata Satu), dibuktikan dengan Fotocopy

Ijasah yang disahkan oleh Pejabat berwenang;

10. Pengalaman kerja minimal 5 (lima) tahun di bidang manajerial
perusahaan berbadan hukum dan pernah memimpin Tim, dibuktikan

dengan Surat Keterangan dari perusahaan sebelumnya;

11. Berusia paling rendah 35 (tiga puluh lima) tahun dan paling tinggi 55
(lima puluh lima) tahun pada saat mendafiar pertama kali;

12. Tidak pernah menjadi anggota Direksi, anggota Dewan Pengawas, atau
anggota Komisaris yang dinyatakan bersalah menyebabkan badan usaha
yang dipimpin dinyatakan pailit;

13. Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana yang merugikan
keuangan negara atau keuangan daerah;

14. Tidak sedang menjalani sanksi pidana;

15. Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon Kepala Daerah atau
calon wakil Kepala Daerah, dan/atau calon Anggota Legislatif;

16. Bersedia tidak menduduki jabatan atau tidak rangkap jabatan struktural
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atau  fungsional atau  pelaksana  di  instansi/lembaga  Pemerintah
Pusat/Dacrah, jabatan Direksi atau Dewan Pengawas/anggota Komisaris
pada BUMD lainnya, BUMN, dan atau Badan Usaha Swasta apabila
dinyatakan lulus dan diangkat menjadi Dircktur Perumda Air Minum
Tirta Sanjiwani;

17. Ti:]nk pemah diberhentikan dengan tidak hormat sebagai pegawai atau
pejabat instansi, lembaga, badan usaha, dan perusahaan, baik pemerintah
pusat, pemerintah dacrah maupun swasta;

B. Persyaratan Khusus

Khusus pelamar/calon Direktur Teknik wajib memiliki sekurang-kurangnya
Sertifikat Kompetensi Manajemen Air Minum / Air Limbah Tingkat Madya
Bidang Pengelolaan Sistem Penyediaan Air Minum dan/atau Air Limbah yang
dikelnarkan oleh Badan Nasional Sertifikasi Profesi (BNSP) atau Lembaga
Sertifikasi Profesi yang mendapat Lisensi dari BNSP dan berlaku setelah 90
(sembilan puluh) hari sebelum masa awal pendaftaran Seleksi Direktur Teknik (
sesuai Surat Dirjend Keuangan Daerah Kementerian Dalam Negeri, Nomor :
339/4972/keuda, tanggal 1 Desember 2020, hal : Pelaksanaan Syarat Seleksi
Direksi Operasi/Teknik Pada BUMD Air Minum ) |

IV. TATA CARA DAN WAKTU PENDAFTARAN

A. Surat lamaran diketik pada kertas F4 70 gram ukuran 21.5 X 33 cm, huruf Z7imes

New Roman (font 12), 1,5 spasi, ditujukan kepada Ketua Panitia Seleksi Direktur

Utama, Direktur Umum dan Direktur Teknik pada Perumda Air Minum Tirta

Sanjiwani Kabupaten Gianyar, bermaterai Rp.10.000,00, dengan dilampiri:

1. Pas foto berwarna ukuran 4 x 6 berlatar belakang biru rangkap 5 (lima);

2. Foto copy Kartu Tanda Penduduk (KTP);

3. Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani dari dokter Rumah Sakit Pemerintah;

4. Foto copy ljazah dan Transkrip Nilai yang telah dilegalisir pejabat berwenang (minimal
S-1);

5. Foto copy sertifikat / bukti kelulusan Sertifikasi Kompetensi Manajemen Air
Minum/Air Limbah Tingkat Madya yang dikeluarkan oleh BNSP atau Lembaga
Sertifikasi Profesi yang mendapat Lisensi dari BNSP (Khusus pelamar / calon
Direktur Teknik);

6. Daftar Riwayat Hidup singkat memuat pendidikan dan pengalaman kerja;

7. Surat Keterangan Pengalaman Kerja minimal 5 (lima) tahun dibidang manajerial
perusahaan berbadan hukum dan pernah memimpin tim dari pimpinan perusahaan;

8. Asli Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku dari Kepolisian
Resort (Polres) setempat;

9. Surat Pernyataan bermaterai Rp.10.000,00 yang menyatakan:

a. Setia dan taat kepada Pancasila, UUD 1945 dan Negara Kesatuan Republik
Indonesia,

b. Memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur, perilaku yang baik
dan dedikasi yang tinggi untuk memajukan dan mengembangkan perusahaan;
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¢. Memahami penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

d. Memahami manajemen perusahaan;

¢. Memiliki pengetahuan yang memadai di bidang usaha perusahaan;

. Tidak pernah menjadi anggota Direksi, anggota Dewan Pengawas, atau anggota
Komisaris yang dinyatakan bersalah menyebabkan badan usaha yang dipimpin
dinyatakan pailit;

g. Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana yang merugikan keuangan
negara atau kevangan daerah;

h. Tidak sedang menjalani sanksi pidana;

i. Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon Kepala Daerah atau calon
Wakil Kepala Dacrah, dan/atau calon Anggota Legislatif;

J- Bersedia tidak menduduki jabatan atau tidak rangkap jabatan struktural atau
fungsional atau pelaksana di instansi/lembaga Pemerintah Pusat/Dacrah, jabatan
Direksi atau Dewan Pengawas/anggota Komisaris pada BUMD lainnya, BUMN:
dan atau Badan Usaha Swasta apabila dinyatakan lulus dan diangkat menjadi
Direktur Perumda Air Minum Tirta Sanjiwani;

k. Tidak pernah diberhentikan dengan tidak hormat sebagai pegawai atau pejabat
instansi, lembaga, badan usaha, dan perusahaan, baik pemerintah pusat, pemerintah
daerah maupun swasta

l. Bersedia mengikuti seluruh rangkaian seleksi serta memenuhi dan mentaati
ketentuan yang ditentukan oleh Panitia Seleksi Direktur Utama, Direktur Umum
dan Direktur Teknik pada Perumda Air Minum Tirta Sanjiwani Kabupaten Gianyar;

m, Kebenaran tentang dokumen dan/atau surat-surat yang dilampirkan sebagai
kelengkapan permohonan sebagai Calon Direktur Utama, Direktur Umum dan
Direktur Teknik pada Perumda Air Minum Tirta Sanjiwani Kabupaten Gianyar.

B. Pengumpulan Berkas lamaran dilakukan dengan cara :

1. Dibawa langsung ke Sekretariat Pansel pada Bagian Perekonomian Setda
Kabupaten Gianyar, dalam rangkap 1 (satu), dimasukan ke dalam map
berwama biru muda, disusun rapi dan diurutkan sesuai persyaratan yang
telah ditentukan. Pada bagian luar map dicantumkan:

a. Nama

b. Tempat/Tanggal Lahir

c. Alamat, dan

d. Nomor telepon/HP yang bisa dihubungi.

2. Berkas lamaran beserta lampirannya discan dan dikirim lewat email
sekretariat pansel dengan Alamat email
sekretariatpansel.pudamts@gmail.com.

C. Waktu pendaftaran dilaksanakan pada setiap hari kerja dari hari/tanggal: Senin,
28 Oktober 2024 sampai dengan Jumat, 1 Nopember 2024, pukul 09.00 Wita
s/d 16.00 Wita.

. TAHAPAN SELEKSI

Proses seleksi melalui tahapan sebagai berikut :
1. Pengumuman dan Pendafiaran;
2. Seleksi Administrasi
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Seleksi administrasi dilakukan terhadap kelengkapan berkas lamaran yang
diterima Panitia Seleksi,
Bakal Calon/Pelamar Direktur Utama, Direktur Umum dan Direktur Teknik pada
Perumda Air Minum Tirta Sanjiwani Kabupaten Gianyar yang dinyatakan lulus
Seleksi Administrasi selanjutnya akan mengikuti Uji Kelayakan dan Kepatutan,
3. Pengumuman Tahap I (Hasil Seleksi Administrasi);
4. Uji Kelayakan dan Kepatutan (UKK)
Tahapan UKK terdiri dari:
a. Psikotes.
b, Ujian tertulis keahlian,
¢ Penulisan makalah berupa rencana bisnis.
d. Presentasi makalah berupa rencana bisnis, dan
¢.  Wawancara Pansel,
5. Pengumuman Tahap I1 (Hasil UKK)
6. Wawancara Akhir
Calon Direktur Utama, Direktur Umum dan Direktur Teknik pada Perumda Air
Minum Tirta Sanjiwani Kabupaten Gianyar yang memenuhi klasifikasi penilaian
UKK, sclanjutnya disampaikan kepada Bupati Gianyar untuk mengikuti
Wawancara Akhir.
7. Pengumuman Tahap 111 ( Calon Direksi terpilih )

Adapun jadwal seleksi per tahapan akan ditentukan lebih lanjut.

V1. KETENTUAN LAIN-LAIN

1. Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;

2. Dalam pelaksanaan seleksi ini, PESERTA TIDAK DIKENAKAN BIAYA
APAPUN;

3. Apabila dikemudian hari terdapat dataketerangan yang diberikan pelamar
ternyata tidak benar, Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi;

4. Setiap tahapan seleksi akan diumumkan melalui : media cetak, elektronik, papan
pengumuman pada Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Gianyar Dinas, BUMD Se-Kabupaten Gianyar, Radio Gelora
Gianyar, dan laman/website resmi Pemkab Gianyar www.gianyarkab.¢o.id dan
website Perumda Air Minum Tirta Sanjiwani (www.pudamtsgianvar.co.id).

5. Informasi lebih lanjut dapat dilihat pada website pemda (wwiw.gianyarkab.go.id)
dan website Perumda Air Minum Tirta Sanjiwani (www.pudamisgianyar.co.id),
atau dapat menghubungi contact person Sekretariat Panitia Seleksi atas nama
Sdri. A. A. Dwi Opra Lestari pada No. Hp. 081805323280.

Demikian pengumuman ini disampaikan untuk diketahui dan dipedomani
sebagaimana mestinya.

. Gianyar, 18 Oktober 2024
‘n Direktur Utama, Direktur
eknlk pada Pemmda Air

* Pembina- r”.ﬁ' Madya /(Ivid
NIP. 19650810 198503 1 005

)

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Lampiran 1, Contoh Surat Lamaran Calon : Direkur Utama, Dircktur Umum dan
Direktur Teknik pada Perumda Air Minum Tirta Sanjiwani Kabupaten Gianyar

i AUV

Perihal : Surat Lamaran Kepada

Lampiran : 1 (satu) bendel Yth  Ketua Panitia Seleksi Calon Direkur Utama,
Direktur Umum dan Direktur Teknik pada
Perumda  Air  Minum Tirta Sanjiwani
Kabupaten Gianyar Tahun 2024
di-

Dengan hormat.
Saya yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : (sesuai dengan ijazah)
Tempat/Tanggal Lahir : (sesuai dengan ijazah)
Pendidikan Terakhir » (sesuai dengan ijazah)
Agama : (sesuai KTP)

Alamat : (sesuai KTP)

Nomor Hp B

dengan ini menyampaikan surat lamaran untuk mengikuti seleksi Calon Direkur
Utama, Direktur Umum dan Direktur Teknik ( DIPILIH SALAH SATU ) pada
Perumda Air Minum Tirta Sanjiwani Kabupaten Gianyar Tahun 2024. Sebagai bahan
pertimbangan, bersama ini saya lampirkan :
Pas foto berwama ukuran 4 x 6 berlatar belakang biru rangkap 5 (lima);
Foto copy Kartu Tanda Penduduk (KTP);
Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani dari dokter Rumah Sakit Pemerintah;
Foto copy Ijazah dan Transkrip Nilai yang telah dilegalisir pejabat berwenang (minimal S-
1),
Foto copy sertifikat / bukti kelulusan Sertifikasi Kompetensi Manajemen Air Minum/Air
Limbah Tingkat Madya yang dikeluarkan oleh BNSP atau Lembaga Sertifikasi Profesi yang
mendapat Lisensi dari BNSP (Khusus pelamar / calon Direktur Teknik),
. Daftar Riwayat Hidup singkat memuat pendidikan dan pengalaman kerja;
. Surat Keterangan Pengalaman Kerja minimal 5 (lima) tahun dibidang manajerial
perusahaan berbadan hukum dan pernah memimpin tim dari pimpinan perusahaan;
Asli Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku dari Kepolisian
Resort (Polres) setempat;
Surat Pemyataan bermaterai Rp. 10.000,00- sesuai format terlampir yang
menyatakan:
a. Setia dan taat kepada Pancasila, UUD 1945 dan Negara Kesatuan Republik Indonesia;
b. Memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur, perilaku yang baik
dan dedikasi yang tinggi untuk memajukan dan mengembangkan perusahaan;
c. Memahami penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;
d. Memahami manajemen perusahaan;
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e. Memiliki pengetahuan yang memadai di bidang usaha perusahaan;

f. Tidak pernah menjadi anggota Direksi, anggota Dewan Pengawas, atau anggota
Komisaris yang dinyatakan bersalah menyebabkan badan usaha yang dipimpin
dinyatakan pailit;

g. Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana yang merugikan keuangan
negara atau kenangan daerah;

h. Tidak sedang menjalani sanksi pidana;

i. Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon Kepala Daerah atau calon Wakil
Kepala Daerah, dan/atau calon Anggota Legislatif;

j. Bersediatidak menduduki jabatan atau tidak rangkap jabatan struktural atau fungsional
atau pelaksana di instansi/lembaga Pemerintah Pusat/Daerah, jabatan Direksi atau
Dewan Pengawas/anggota Komisaris pada BUMD lainnya, BUMN, dan atau Badan
Usaha Swasta apabila dinyatakan lulus dan diangkat menjadi Direktur Perumda Air
Minum Tirta Sanjiwani;

k. Tidak pemah diberhentikan dengan tidak hormat sebagai pegawai atau pejabat
instansi, lembaga, badan usaha, dan perusahaan, baik pemerintah pusat, pemerintah
daerah maupun swasta

1. Bersedia mengikuti seluruh rangkaian seleksi serta memenuhi dan mentaati ketentuan
yang ditentukan oleh Panitia Seleksi Direktur Utama, Direktur Umum dan Direktur
Teknik pada Perumda Air Minum Tirta Sanjiwani Kabupaten Gianyar;

m. Kebenaran tentang dokumen dan/atau surat-surat yang dilampirkan sebagai
kelengkapan permohonan sebagai Calon Direktur Utama, Direktur Umum dan
Direktur Teknik pada Perumda Air Minum Tirta Sanjiwani Kabupaten Gianyar.

Seluruh data dokumen yang saya lampirkan adalah benar, dan apabila
dikemudian hari ditemukan data yang tidak benar, saya bersedia menerima
keputusan pembatalan keikutsertaan atau kelulusan menjadi Direkur Utama/Direktur
Umum/Direktur Teknik pada Perumda Air Minum Tirta Sanjiwani Kabupaten
Gianyar Masa Jabatan 2024 s.d 2029.

Demikian untuk menjadikan pertimbangan, dan atas perhatiannya
disampaikan terima kasih.

Hormat Saya,

Meterai Rp.10.000,-
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Lampiran 2, Contoh Daftar Riwayat Hidup
DAFTAR RIWAYAT HIDUP

Nama Lengkap LN ANl s RS 7 RS DCRI
Tempat/Tanggal Lahir e P N AW AU
Jenis Kelamin B BT R NG Tba
Agama

Status Perkawinan
Warga Negara
Alamat

KOAC POS e —————————
Nomor Telepon s S
Alamat Email % e

.............................................................

PENDIDIKAN FORMAL
Tingkat Nama Sckolal/ Program Studi Nilai/IPK | Tahun Lulus
Pendidikan Universilas

SD
SMP
SMA
Strata-1

Strata-2

PENDIDIKAN INFORMAL
1. (Tahun)

2. (Tahun)

3. dst

PENGALAMAN ORGANISASI

No Nama Organisasi Jabatan Tahun
&
2

dst

PENGALAMAN KERJA
No Nama Instansi Jabatan Tahun

11
2.
dst
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BIODATA KELUARGA

No NAMA " HUBUNGAN TEMPAT
KELUARGA TANGGAL
B LAHIR
1.
- B -
dst

PRESTASI YANG PERNAH DIRAIH

1. (Tahun)
2. (Tahun)
3. dst

Demikian Daflar Riwayat Hidup ini dibuat dengan sebenarnya untuk memenuhi
persyaratan mengikuti seleksi penerimaan Calon Dirckur Utama/Dircktur Umum/Direktur
Teknik (PILIH SALAH SATU) pada Perumda Air Minum Tirta Sanjiwani Kabupaten Gianyar.

Srregernrery

corernseienes 2024

Yang Menyatakan
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LAMPIRAN 3. CONTOH SURAT PERNYATAAN CALON DIREKUR UTAMA/
DIREKTUR UMUM / DIREKTUR TEKNIK

SURAT PERNYATAAN
Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Tempat dan Tanggal Lahir
Agama

Alamat

menyatakan dengan sesungguhnya bahwa saya :

. Setia dan taat kepada Pancasila, UUD 1945 dan Negara Kesatuan Republik Indonesia;
Memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur, perilaku yang baik dan
dedikasi yang tinggi untuk memajukan dan mengembangkan perusahaan,

Memahami penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

Memahami manajemen perusahaan;

Memiliki pengetahuan yang memadai di bidang usaha perusahaan,

6. Tidak pernah menjadi anggota Dircksi, anggota Dewan Pengawas, atau anggota Komisaris
yang dinyatakan bersalah menyebabkan badan usaha yang dipimpin dinyatakan pailit;

7. Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana yang merugikan keuangan negara
atau keuangan daerah;

8. Tidak sedang menjalani sanksi pidana,

9. Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon Kepala Daerah atau calon Wakil Kepala
Daerah, dan/atau calon Anggota Legislatif;

10. Bersedia tidak menduduki jabatan atau tidak rangkap jabatan struktural atau fungsional atau
pelaksana di instansi/lembaga Pemerintah Pusat/Daerah, jabatan Direksi atau Dewan
Pengawas/anggota Komisaris pada BUMD lainnya, BUMN, dan atau Badan Usaha Swasta
apabila dinyatakan lulus dan diangkat menjadi Direktur Perumda Air Minum Tirta
Sanjiwani;

11. Tidak pernah diberhentikan dengan tidak hormat sebagai pegawai atau pejabat instansi,
lembaga, badan usaha, dan perusahaan, baik pemerintah pusat, pemerintah daerah maupun
swasta 2

12. Bersedia mengikuti seluruh rangkaian seleksi serta memenuhi dan mentaati ketentuan yang
ditentukan oleh Panitia Seleksi Direktur Utama, Direktur Umum dan Direktur Teknik pada
Perumda Air Minum Tirta Sanjiwani Kabupaten Gianyar;

13. Kebenaran tentang dokumen dan/atau surat-surat yang dilampirkan sebagai kelengkapan

permchonan sebagai Calon Direktur Utama, Direktur Umum dan Direktur Teknik pada

Perumda Air Minum Tirta Sanjiwani Kabupaten Gianyar.

o~

L e 2

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya, apabila temyata pernyataan
ini tidak benar saya sanggup dituntut sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan yang
berlaku.

Yang membuat pernyataan

Meterai Rp. 10.000,-
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